Mittetulundusiihing
Eesti chan-budismi ithing

péhikiri

1. Uldsitted

1.1. Mittetulundusiihing Eesti chan-budismi {ihing (edaspidi: iihing) on avalikes huvides tegutsev
juriidiliste ja fiilisiliste isikute vabatahtlik ihendus.

1.2. Mittetulundusiihingu nimi on Eesti chan-budismi {ihing ja iihingu asukoht on Pepleri 8-25,
Tartu 51003, Eesti Vabariik.

1.3. Uhingu eesmirgiks on:

1.3.1. chan-budismi dpetuste tutvustamine ja levitamine motluse, loengute, seminaride,
oppekursuste ja muude tegevuste kaudu;

1.3.2. budistliku sisuga kirjanduse tolkimine ja avaldamine;

1.3.3. sidemete loomine ja koostdo teiste budistlike keskuste, organisatsioonide ja isikute ning
akadeemiliste asutustega Eestis ja vélismaal, kes tegelevad budismi ja sellega seotud opetuste
teostamise, uurimise ja levitamisega;

1.3.4. ihing tegutseb heategevuslikult, pakkudes motlusi, loenguid, seminare, dppekursusi ja
muid tegevusi iildkittesaadaval viisil.

1.4. Uhingu vara moodustub annetustest, toetustest ja muudest pdhikirjaga kooskdlas olevast
tegevusest. Uhing voib oma vara igal viisil kasutada pdhikirjast lihtuvate eesmirkide
saavutamiseks.

2. Uhingu liikmeks vastuvdtmise ning ithingust villjaastumise ning viljaarvamise
tingimused ja kord

2.1. Uhingu liikmeks vastuvdtmist vdib taotleda juriidiline -ja iga 18-aastaseks saanud isik, kes
vastab liikmetele esitatavatele nduetele, soovib arendada {ihingu eesmérkidega kooskdlas olevat
tegevust, kohustub tditma {ihingu pdhikirja ning iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

2.2. Uhingu liikmeks astumiseks esitab isik juhatusele kirjaliku avalduse.
2.3. Uhingu liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus ithe kuu jooksul.

2.4. Uhingust villjaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse.
2.5. Uhingu liikme v&ib iihingust vilja arvata juhatuse otsusega, kui ta:

2.5.1. kahjustab oma tegevusega lihingu nime vdi mainet;



2.5.2. on jdtnud tditmata pohikirjast tuleneva voi ihingu poolt talle pandud kohustuse;

2.5.3. ei ole viimase kolme aasta jooksul osalenud iihelgi tihingu tildkoosolekul voi ithingu poolt
korraldatud {iritusel.

2.6. Uhingu juhatuse poolt viljaarvatud liikmel on digus nduda viljaarvamise kiisimuse
otsustamist vdljaarvamisele jargneval {ihingu tildkoosolekul.

3. Liikmete 0igused ja kohustused

3.1. Uhingu liikmetel on muude seaduses ja pdhikirjas ettenihtud diguste kdrval digus:
3.1.1. osaleda hééledigusega tihingu iildkoosolekul;

3.1.2. olla valitud tihingu organite liikmeks;

3.1.3. saada tihingu juhatuselt ja muudelt organitelt teavet {ihingu tegevuse kohta;

3.1.4. kasutada ettendhtud korras tihingu vara ning saada liikmetele ettendhtud soodustusi.

3.2. Uhingu liige on kohustatud jirgima iihingu tegevuses osalemisel pdhikirja ja iihingu organite
otsuseid;

3.3. Varalisi kohustusi voib iihingu litkmele panna ainult {ildkoosoleku otsuse alusel, mille poolt
olid kdik ithingu litkmed.

4. Uldkoosolek

4.1. Uhingu korgeimaks organiks on iihingu iildkoosolek, kus igal iihingu liikmel on iiks hail.
4.2 Uhingu iildkoosoleku pidevuses on:

4.2.1. pohikirja muutmine;

4.2.2. eesmérgi muutmine;

4.2.3. juhatuse liikmete valimine, kinnitamine ja tagasikutsumine;

4.2.4. juhatuse voi muu organi liikkmega tehingu tegemise vdi tema vastu ndude esitamise
otsustamine ja selles tehingus v4i ndudes tihingu esindaja miidramine;

4.2.5. ithingule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate vallasasjade vodrandamise ja
asjadigustega koormamise otsustamine ja tingimuste médramine nimetatud tehinguteks;

4.2.6. muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pohikirjaga antud teiste organite
padevusse;

4.3. Uhingu iildkoosoleku kutsub kokku juhatus:



4.3.1. majandusaasta aruande kinnitamiseks;

4.3.2. juhul, kui seda nduab kirjalikult ja pohjust dra ndidates vihemalt 1/10 {ihingu litkmetest;
4.3.3. muudel juhtudel, kui tihingu huvid seda nduavad.

4 4. Uldkoosoleku kokkukutsumisest teatatakse igale liilkmele vihemalt 7 pieva ette.

4.5. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb vdi on esindatud 1/3 {ihingu liikmetest.

4.6.Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiiletab iile poole koosolekul osalenud
ithingu litkmetest ning seadus ei née ette suurema hadlteenamuse nduet.

4.7. Uhingu pdhikirja muutmiseks on vajalik iildkoosoleku 2/3 hiilteenamus ja eesmirgi
muutmiseks on vajalik kdigi ithingu liikmete ndusolek.

5. Juhatus

5.1. Uhingu tegevust juhib ja seda esindab juhatus, milles on vihemalt 3 liiget, kuid mitte
rohkem kui 6 liiget.

5.2. Juhatuse litkmed valib ja kinnitab iildkoosolek ametisse kolmeks aastaks.
5.3. Juhatus esindab iihingut kdigis digustoimingutes.

5.4. Juhatus on otsustusvdimeline, kui selle koosolekul osaleb iile poolte juhatuse liikmetest ning
otsuse vastuvdtmiseks on vajalik kohalviibinud litkmete poolthdédlteenamus.

5.6. Juhatuse padevusse kuulub:

5.6.1. iihingu igapdevase tegevuse korraldamine;

5.6.2. tihingu litkmete arvestuse pidamine ja lilkkmemaksude kogumine;
5.6.3. iihingu tegevuskava ja eelarve koostamine;

5.6.4. majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

5.6.5. iihingu vara kasutamine ja kdsutamine vastavalt seaduse, kdesoleva pohikirja ja
iildkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

6. Uhinemine. Jagunemine. Likvideerimine.
7.1. Uhingu iihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sitestatud korras.
7.2. Uhingu likvideerijateks on juhatuse liikmed vdi iildkoosoleku poolt méairatud isikud.

7.3. Likvideerimisel antakse pdrast volausaldajate nduete rahuldamist alles jaddnud vara
iildkoosoleku otsusega kindlaksméaaratud tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja
sihtasutuste nimekirja kantud heategevuslikele organisatsioonidele voi avalik-diguslikele
juriidilistele isikutele
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